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u’'est ce qu'une drogue:

Substance ou produit psychoactif, d’origine naturelle ou synthétique qui modifie I'état de co
ou d’améliorer ses performances, ayant un potentiel d’'usage nocif, d’'abus ou de dépendant
'usage peut étre Iégal ou non ». (Observatoire Francgais des Drogues et des Toxicomanies -
» Drogues lIégales (mais usage réglementé) : Tabac, alcool, médicaments psychotropes...

» Drogues illégales : Cannabis, cocaine, opiacés (héroine), LSD, ecstasy
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- Conduites a risque | consommation ou activités dangereuse(s) mais de maniére controlée
- « Je consomme mais je peux m’en passer »

- Addiction: consommations ou activités répétée et de maniére compulsive
- « Je consomme mais je ne peux pas m’en passer »

- ESHOEEEPEREANeEE besoin irrépressible et incontrolable de consommer ou faire
- « Je consomme pour éviter le manque »
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Tous les secteurs d’activité sont concernés par les pratiques
addictives et toutes les catégories socio professionnelles

/

* vie privée (deuil , separation)

- « Origine multifactorielle :
P
e » professionnelle (augmentation des rps, travail isolé , horaires atypiques, travail

‘ h_\l ; . -
: h ) demandant une vigilance accrue , management...)
=




Estimation du nombre d'usagers de substances psychoactives parmi les 11-75 ans
et du nombre de joueurs parmi les 18-75 ans, en France en 2023
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JEUX D’ARGENT
ET DEHASARD

I
i
i
Expérimentateurs :
47 millions :
: Expérimentateurs
dont 40 M d'usagers | 35 millions
dans l‘année .
i
Expérimentateurs | 24 M de joueurs
21 millions 1 dans 'année
dont 15M "
P d'usagers dans l'année m fraﬂg;f"g’” :
ont 8 M |
dont 11 M dont 1,4M .
d'usagers réguliers d'usagers quotidiens d'usagers réguliers |
dont 3,3 M dont 200 000 ' dont 350 000
d’usagers quotidiens —— usagers quotidiens ! joueurs quotidiens

COCAINE R EcsmasyMoMA

HEROINE

® Expérimentation : au moins un usage au cours de
La vie [cet indicateur sert principalement & mesurer
La diffusion d'un produit dans la population].

m Usage dans l'année : au moins un usage au cours
des 12 demiers mois.

m Usage régulier :
« alcool : au moins 3 consommations d'alcool
dans la semainge.

Expérimentateurs Expérimentateurs _ . . .
« cannahis : au moins 10 fois au cours du mois.

3,7 millions 3,2 millions ..
y - Expéerimentateurs
dont 1,1 million d" dont 750 000 usa
W ganslannée - dansiannde o e 850 000

Source : estimations de UOFDT qui se fondent sur les données les plus récentes issues des enquétes ESCAPAD (OFDT), EnCLASS (HBSC, ESPAD) et EROPP (OFDT).

NE : la population francaise &gée de 11-75 ans est d'environ 52,1 millions [Insee [1]).

Les chiffres sont des ordres de grandeur et doivent étre lus comme des données de cadrage. Par exemple, le chiffre de 21 millions d'expérimentateurs de cannabis
einnifia ane le nombre d'avnarimantstanre co citne syratcamblablament antra 70 ot 79 millinme




une fois dans (année en 2023
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Usage dans l'année

Usage quotidien
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TABAC
31,1 % d'usagers au moins
une fois dans (année en 2023
Usage dans l'année
! 39 39 319
B8 29 253
Usage quotidien 231
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Sources : Barometre (Santé publique France), EROPP (OFDT)

CANNABIS
g}g 50,4 % dexpérimentateurs

en 2023
Expérimentation
448 fd ye
416 ;

Usage dans I'année
we NI 106 108
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S S T o 3 Evolution des niveaux d*usage pour les produits les plus consommés, parmi les adultes (en %)
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- AUTRES ILLICITES

e 14,6 % dexpérimentateurs
en 2023

[Cocaine, ecstasy/MOMA, champignons

hallucinogénes, LSD, amphétamines,
héraine, crack]

Expérimentation 14,6
91 9.8 ,
) 39 Usage

23
1. » dans
H —O I'année

2014
2017

2021 |
2023 |



Code du travail

RoOle du médecin du travail et du service de prévention et de santé au travail
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&% Art. LA4622-3 :
Le réle du médecin du travail est exclusivement préventif. |l consiste a éviter toute altération de la
santé des travailleurs du fait de leur travail, notamment en surveillant leurs conditions d'hygiéne au

travail, les risques de contagion et leur état de santé, ainsi que tout risque manifeste d’'atteinte a la

sécurité des tiers eévoluant dans l'environnement immédiat de travail.

&% Article L4622-2 :
Les services de prévention et de santé au travail ont pour mission principale d’éviter toute altération de
la santé des travailleurs du fait de leur travail. |ls contribuent a la réalisation d'objectifs de santé
publique afin de préserver, au cours de la vie professionnelle, un état de santé du travailleur compatible
avec son maintien en emploi. A cette fin, ils :
v" Conduisent les actions de santé au travail, dans le but de préserver la santé physique et mentale
des travailleurs tout au long de leur parcours professionnel ;

v"  Apportent leur aide a I'entreprise, de maniére pluridisciplinaire, pour I'évaluation et la
prévention des risques professionnels ;

v Conseillent les employeurs, les travailleurs et leurs représentants sur les dispositions et mesures
nécessaires afin d'éviter ou de diminuer les risques professionnels, d'améliorer la qualité de vie
et des conditions de travail, en tenant compte le cas échéant de l'impact du télétravail sur la
santé et l'organisation du travail, de prévenir la consommation d’'alcool et de drogue sur le lieu
de travail, de prévenir le harcélement sexuel ou moral, de prévenir ou de réduire les effets de
l'exposition aux facteurs de risques professionnels mentionnés a l'article L. 4161-1 et la
désinsertion professionnelle et de contribuer au maintien dans l'emploi des travailleurs ;

v"  Assurent la surveillance de l'état de santé des travailleurs en fonction des risques concernant
leur santé au travail et leur sécurite et celle des tiers, des effets de I'exposition aux facteurs de
risques professionnels mentionnés a l'article L. 4161-1 et de leur dge ;

v’ Participent a des actions de promotion de la santé sur le lieu de travail [...]
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NG rvenion i s Indépendance du médecin du travail dans la prescription d’examens complémentaires

5% Article R4624-25 :
Le médecin du travail peut prescrire les examens complémentaires nécessaires :
v Ala détermination de l'aptitude médicale au poste de travail, notamment au dépistage des
affections comportant une contre-indication a ce poste de travail ;
v' Au dépistage des maladies a caractére professionnel prévues a l'article L. 461-6 du code de la
sécurité sociale et des maladies professionnelles [...]
' Audépistage des maladies dangereuses pour I'entourage.

10/07/2025
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Alinéa premier de l'article L4122-1 du Code du travail :

[...] il incombe a chaque travailleur de prendre soin, en fonction de sa formation et selon ses possibilites,
de sa santé et de sa sécurité ainsi que de celles des autres personnes concernees par ses actes ou ses
omissions au travail.

Article 1. 4121-1 du Code du travail : L'employeur prend les mesures nécessaires pour assurer la sécurité
et proteger la santé physique et mentale des travailleurs.

Alinéa premier de l'article R4228-20 du Code du travail : Aucune boisson alcoolisée autre que le vin, la biere, le cidre et le poiré
n'est autorisée sur le lieu de travail.
- Le réglement intérieur peut prévoir de recourir a des contréles sur le lieu de travail (alcool et drogues)

Code de la sante publigue:

 interdiction de consommation de stupéfiants et interdiction de fumer sur les lieux de travail (sauf
espace dédié)

» interdiction de fumer dans les véhicules de I'entreprise
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Code pénal : interdiction de détention de stupéfiants.

Code de la route : interdiction de conduire un véhicule en ayant fait usage de stupéfiants;
interdiction de conduire un véhicule de transport en commun avec une alcoolémie supérieure ou
égale a 0,2g/l (méme taux pour les jeunes conducteurs) et 0,59/l pour les autres catégories de
véhicule (soit 0,25 mg d'alcool par litre d'air expiré).

Alinéa premier de l'article L121-1 du Code de la route : Le conducteur d'un véhicule est
responsable pénalement des infractions commises par lui dans la conduite dudit véhicule.

11




Selon sante publique france

Alcool et drogues sont a
I'origine de 20 a30 % des
accidents du travail .

Alcool a lui seul est
responsable de 10 a 20%
des AT

10/07/2025
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Effets de I'alcool
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L'alcool passe directement dans le sang en 15 a 60 minutes

@ Le pic d’alcoolemie est atteint entre

'@T’ Le pic maximum d’alcoolémie est atteint entre

14



Effets sur la santé
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| es « doses-bar
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* Mise en pratique : essai avec le verre doseur

[ - —
- — -_—
-
10 ¢l de vin 25 cl de biére 10 cl de champagne 3 cl de whisky
Dosage : 1 unité d’alcool = 0,2 g/ litre de sang COURBE D'ALCOOLEMIE

= LI
= 1|
E 0l

» Mise en pratique : la courbe d’alcoolémie

OH IH IH 3H 44 5 &GH H EBH S LM
Mamant 4 abserblicn Temps en heuns =

Exerizle du lemps minimem adcessairg & Peliminaian dg T werres o elossl
ehid di bovreng di 70 kg


https://ssti03410-my.sharepoint.com/personal/f_bourdinbignon_ssti03_fr/Documents/Sensibilisation%20sur%20les%20addictions/Alcoolémie%20(1).exe
https://ssti03410-my.sharepoint.com/personal/f_bourdinbignon_ssti03_fr/Documents/Sensibilisation%20sur%20les%20addictions/Alcoolémie%20(1).exe
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e 1 sur 3: cest le nombre d’accidents mortels causés par I'alcool.

+ Onpasse a plus de 1 sur 2 les nuits de
week-ends.

« L’alcool procure une confiance en soi excessive et modifie la perception des risques : allongement
des temps de réaction, difficultés a prendre des décisions et a adapter la conduite aux circonstances,
troubles de la vision, défaut de coordination et de synchronisation des gestes

 Mise en pratique : port de lunettes de simulation d’alcoolémie entre
0,5 et 0,8 g/ litre de sang

17
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» C'est le produit illicite le plus largement consommeé en France, surtout chez les
jeunes (23% des 18-25 ans)

* 6,9% des actifs consomment du cannabis au cours de I'année

» | es effets recherchés :

« Un état de détente, de bien- étre, d’euphorie

« Une modification des perceptions (par exemple, sensation de mieux entendre la
musique). Les émotions et les sentiments sont décrits comme ressentis plus
intensément.

19
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« Le cannabis entraine une somnolence, ralentit la coordination des mouvements, allonge
le temps de réaction et diminue les facultés visuelles et auditives ;

« L'ecstasy masque la sensation de fatigue et altére les capacités mentales, donne
I'impression trompeuse que I'on est maitre de soi et de sa conduite, et favorise un
comportement irrationnel au volant ;

« La cocaine suscite une conduite agressive associee a des erreurs d’attention ou de
jugement pouvant aller jusqu’a la perte de contréle du véhicule ;

» Les opiacés provoquent une baisse de I'attention, altérent la capacité a décider
rapidement et de facon adaptée, et réduisent la conscience du danger et des obstacles ;




STi03 L es effets et sanctions en cas de
AL@antéEntreprises Consommation de droques

Drogue au volant,
L] ’ L] L] - L] V|VRE' -
» La conduite sous I'emprise du cannabis multiplie par 1,65 meEHE  quelles sont les sanctions encourues ?

le risque d’étre responsable d’'un accident mortel.

)=

Jusqu’a 4500€ m

d’amende

 Un accident mortel sur cing implique un conducteur positif - SOl SiFTa

= permis
aux stupefiants. Cette part passe a un accident sur trois, s - ()
= d'annulation de
aux stupéfiants
prison

la nuit au cours des week-ends.

21
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Durée de positivité des drogues dans I'organisme

Milieu de detection

11-carboxy-THC (THC-COOH)**

Urine (50 ng/ml)

Drogue Substances recherchees (seuil)* Durée de positivite
-THC : 2 & 8 heures
can - usage intensif et quotidien : jusgu'a 1 mois aprés [‘armét de la
d consommation )
_ delta-9-THC (THC) - THC-COOH : jusgqu‘a 72h
Cannabis

usage occasionnel : 3 a5 jours
usage regulier : 30 a 70 jours

Salive (15 ng/mil)

usage occasionnel : 6 a 8 heures
usage intensif et quobidien : jusgu'a 24h, voire jusgu'a 8 jours

Cocaine et crack

benzoylecgonine

Sang

quelgues heures (< a 24 heures)

Urine (300 ng/ml)

- usage occasionnel : 2 a 4 jours
- usage intensif et quotidien pendant plusieurs mois : 10 a 14
Jours

Salive jusqu‘a 24 heures
- Sang -jusqu'é 8 heures
Codéine morphine Urine entre 24 et 48 heures
Salive entre 9 et 12 heures
Sang - jusgu’a 8 heures
Ecstasy - MDMA MDA, Urine Jusqu‘a 72 heures
Salive Jusgu‘a 12 heures
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Le cocktail drogues/alcool multlplle par 29 e risque d'avoir un accident mortel.

W Drogue au volant,
quelles sont les sanctions encourues ?

Parmi les conducteurs positifs aux ﬂ H

stupéfiants impliqués dans un . -
accident mortel, la moitié présente S

également un taux d’alcool
supérieur a 0.5 g/l.

- 6 points sur le

— permis
‘ ' Jusqu’a 3 ans
d’'annulation de
, é ; permis

Controlé positif

i
aux stupéfiants
+ alcool Jusqu’'a 3 ans de
prison

23
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LE TABAC

Une cigarette contient en moyenne plus de

4000 substances toxiques dont 50
cancérigenes. La principale substance est la
nicotine qui entraine une dépendance.

10/07/2025
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- La dépendance physique :

Liee a la présence de nicotine dans le tabac qui
procure une sensation de bien-étre

- La dépendance psychologique :
Action anxiolytfigue et antfidépressive de la nicotine

- La dépendance comportementale :
Liee a I'habitude —réflexe conditionné
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\/ N P BOUCHE ET PHARYNX :
- Cancer CERVEAU :
- Accident vasculaire cérébral

CCEUR :
- Maladies coronariennes

PEAU ET PHANERES
CESOPHAGE ET ESTOMAC : - Teint gris, terne
- Cancer
- Ulcere

LARYNX ET TRACHEE :

PANCREAS : _Cancer

- Inflammation laryngite

POUMONS :

- Cancer

- Emphyseme

- Bronchite chronique

-Cancer \
APPAREIL URINAIRE :

- Cancer du rein T

- Cancer de la vessie
TESTICULES : //
-Diminution fertilité
- Impuissance

UTERUS ET OVAIRES :
-Infertilité

- Avortement

- Retard de croissance
- Ménopause précoce
- Cancer du col

ARTERES PERIPHERIQUES : /_?
- Artérite des membres inférieurs

vt

OS:
- Ostéoporose

10/07/2025
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Repérer les signaux d’'alerte




Signaux d’alerte : la consommation d’alcool
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7 Alcoolisati hroni Altération du
- coolisation chronique comportement
lvresse : signes
extérieurs détectable

* Diminution de l'efficacité

professionnelle . A’bs’etr)ces gouge_&; et
i it repetees. Conduite
it ~ultés o - . motivation
« Difficultés d’expression Baisse de la motivation et des dangereuse

capacites d'apprentissage
* Baisse des réflexes, mémoire
et concentration

« Augmentation des erreurs et
des dégats matériels

 Agitation verbale ou
physique

» Difficultés d’équilibre

» Haleine caractérisée

» Manque de confiance en soi
et fuite des responsabilités.

* Troubles de I'humeuir:

irritabilité, agressivité .




Signes physiques :
- Somnolence
- Tremblements
- Yeux rouges, pupilles dilatées
- Mauvaise coordination des mouvements
- Yeux cernes
- Perte de poids
- Refroidissements et toux a répétition

Signes emotionnels et sociaux :

- Sautes d'humeur, excitation, colére, hostilité, dépression
- Perte de motivation

- Manque d'intérét pour la vie quotidienne

- Absentéisme




Comment accompagner un
salarié concerne par une ou
plusieurs addictions ?




Situation d’'urgence : la démarche a
sSTiO3 appliquer en entreprise
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Le salarié est retiré de son poste de travail

Il est accompagné dans un lieu protégé
Il reste sous surveillance

Contacter le 15: le médecin régulateur du SAMU

Reéalisera un diagnostic de |'état de santé du salarié par
telephone
Définira avec vous les modalités de prise en charge du salarié

Informer le médecin du travail et l'interroger sur
les suites a donner

31



Médicaments
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Les hypnotiques, anxiolytiques, antidépresseurs et neuroleptiques son
des médicaments psychotropes qui ont une action sur le systeme nerve
central. lls permettent d’atténuer ou de faire disparaitre les troubles du
sommeil, 'anxiété, la dépression...

La consommation de médicaments psychotropes en France est I'une des
plus importantes d’Europe.

lls sont reconnaissables grace a un pictogramme décliné en 3 couleurs
(jaune, orange, rouge).

10/07/2025
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» Certains médicaments ont une incidence directe sur votre aptitude a conduire. Prenez connaissance du
pictogramme sur la boite de médicaments.

. , o _ _ A Soyez prudent
* Niveau 1 : Il n'y a pas de contre-indication formelle, mais des conseils e R i
. ~n . e Vi u
de prudence doivent vous étre prodigués.

* Niveau 2 : contre-indication pour les conducteurs professionnels ; dans ce cas, A ,fmfo:;f;eggg,’gg:
le médecin doit vous délivrer un arrét de travail. COIZIYTREY d'on professionnel de sante.
. . . ' Attention, danger :
* Niveau 3 : Incompatibles avec la conduite. A ne pas conduire
Pour la reprise de la conduite,

demandez I'avis d'un médecin

34
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Asso_cia_ti65 « Centre de soins, d'accompagnement et de prévention en addictologie
S e & » 19 rue Delorme, 03000 MOULINS
N - 0470449120

 (Csapa.moulins@addictions-france.org

» Drogues Info Service : au 0 800 23 13 13, tous les jours de 8h a 2h

* Alcool Info Service : au 0 980 980 930, tous les jours de 8h a 2h

35
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